DODATOK ¢. 1
KU KOLEKTIVNEJ ZMLUVE vYSSIEHO STUPNA PRE
ZAMESTNAVATELOYVY, KTORI PRI ODMENOVANI POSTUPUJU
, PODI:A ZAKONA ,
¢ 553/2003 Z. z. 0 ODMENOVANI NIEKTORYCH
ZAMESTNANCOV PRI VYKONE PRACE VO VEREINOM
7ZAUJME NA ROK 2022

Zmluvne strany:

viadou a reprezentativni zastupcovia zamestnévatelov v stlade

zéstupcovia povereni
2/1991 7Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorsich predpisov

s § 3 pism. f) zdkona C.
a

Konfederdcia odborovych zvazov Slovenskej republiky a Nezdvislé krestanské odbory

Slovenska
sa dohodli, ze Kolektivna zmluva vyS8ieho stupiia pre zamestndvatelov, ktori pri odmenovani

postupuji podl'a zakona & 553/2003 Z. z. 0 odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone
préce vo verejnom zédujme na rok 2022 (dalej len ,kolektivna zmluva®) sa doplia nasledovne:

1. v CL II kolektivnej zmluvy sa za odsek 3 doplita novy odsek 4, ktory znie:

Zamestnavatel' poskytne zamestnancovi, ktorého pracovny pomer trva ku dfiu
ds. 1 pism. a) zdkona o odmetiovani v sume 500 eur.

31. augustu 2022, odmenu podla § 200
Odmena bude vyplatend vo vyplatnom termine za mesiac august 2022, najneskor viak do
onéva pracu v kratSom tyzdennom c¢ase, ako je

31. decembra 2022. Ak zamestinanec vyk
ustanoveny tyZdenny pracovny &as u zamestnavatela, odmena podla prvej vety sa pomerne
krati.”

Doterajie odseky 4 aZ 8 sa oznaduju ako odseky 5 aZ Q.

7. Tento dodatok nadobuda platnost” dilom podpisu z
nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

Bratislava, diia ....coce..c A 2022

mluvnymi stranami & innost’ dilom
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